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Fackforbundet STs remissvar over utkastet till lagradsremiss ”Begrinsningar av mojligheten
att fa uppehallstillstand i Sverige”

Det huvudsakliga innehallet i utkastet till lagradsremiss:

o | utkastet foreslas en tidsbegransad lag som innehaller bestammelser som begransar
mojligheten till uppehallstillstand enligt utlanningslagen i vissa fall. Lagen foreslas galla i tre
ar.

o Det foreslas att den tidsbegransade lagen ska innehalla bestaimmelser om tidsbegransade
uppehallstillstand for alla skyddsbehdvande utom kvotflyktingar, om begransade mojligheter
till anhoriginvandring for skyddsbehdvande med tidsbegransade tillstand och om skarpt
forsorjningskrav.

o Dessutom foreslas att det inte ska vara mojligt att bevilja uppehallstillstand till Gvriga
skyddsbehdvande och att bestammelsen om uppehallstillstand pa grund av
synnerligen/sérskilt dmmande omstandigheter ska ersattas med en bestdmmelse som ger en
begransad majlighet att bevilja uppehallstillstand nar det kravs for att Sverige ska uppfylla
sina internationella forpliktelser.

e Den tidsbegransade lagen foreslas trada i kraft den 31 maj 2016.

Fackforbundet STs huvudsakliga synpunkter:

Med anledning av forslagen i utkastet till lagradsremiss vill Fackforbundet ST framfora foljande
synpunkter:

ST anser inte att lagandringarna skapar den ordning och reda i asylsystemet som de riksdagspartier
som star bakom férslagen, énskar astadkomma. Tvartom sa befarar vi att denna nyordning leder till
nya negativa konsekvenser och kostnadsokningar. Vi ifrdgasatter om de foreslagna forandringarna
kan infOras utan att ratten till asyl undermineras. For Fackforbundet ST, som representerar de statligt
anstallda, ar det mycket allvarligt att regeringen inte har tagit hansyn till de praktiska och
ekonomiska konsekvenserna for de statliga myndigheterna. | férslaget ndmns visserligen att
myndigheters arbete kommer att paverkas, men inte hur. ST efterlyser en konsekvens- och
kostnadsanalys eftersom det a&r mycket oklart hur tillampningen och 6vergangen till de nya reglerna
kommer att ske.
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Risk for kostnadsokningar och ékade administrativa bordor pa myndigheter:

Vi befarar att de tillfalliga uppehallstillstinden kommer att 6ka de administrativa bordorna avsevart.
Troligtvis kommer Migrationsverkets och domstolarnas arbetshordor att paverkas starkt genom mer
komplexa asylutredningar, ansékningar om forlangningar om uppehallstillstand, 6verklagande av
statusbeslut och avslag pa ans6kningar om aterforeningar, vilket i sin tur riskerar att leda till
ytterligare forlangda vantetider for de asylsdkande. Vi efterlyser &ven en kalkyl 6ver forvantade
kostnadsokningar for en rad andra myndigheter, till exempel Polismyndigheten, som 6verhuvudtaget
inte omnamns i detta sammanhang. Vi menar att lagandringarna i sjalva verket ar kontraproduktiva
eftersom de leder till en rad 6kade kostnader. Ett tydligt exempel &r att asylsokande framdver maste
skicka in nya ansokningar och provas pa nytt efter tre ar.

Forslagen forsvarar integration och etablering pa svensk arbetsmarknad

ST anser aven att forandringarna medfor flera negativa konsekvenser for integrationen i samhallet
och etableringen pa arbetsmarknaden. Att behova oroa sig for om det finns en framtid i Sverige och
inte veta om en familjeaterforening ar mojlig kan leda till forsamrad halsa for den enskilde. Det i sin
tur forsvarar sprakinlarning och utbildningsinsatser, vilket fordrojer méjligheterna att komma in pa
arbetsmarknaden och bli sjalvforsérjande. ST menar att forslagen ocksa motverkar regeringens
satsningar pa etablering, till exempel inom snabbsparen och de 1000 nya praktikplatserna pa
myndigheterna. Méanga nyanlanda med universitetsutbildning eller annan hog kompetens och
yrkesskicklighet riskerar att hamna utanfor etableringsinsatser och sprakstudier, eller avbryter sin
utbildning for att ta forsta basta jobb och darmed 6ka maéjligheterna till permanent uppehallstillstand
och eventuell familjeaterforening. ST anser att detta ar ett gigantiskt sloseri saval med den enskildes
som samhallets resurser och hogst olampligt i en tid nar mer arbetskraft behévs pa svensk
arbetsmarknad. Regeringen motverkar darmed sin egen politik och motarbetar det egna malet om att
uppnd EUs lagsta arbetsloshet ar 2020.

Okad risk for dumpning och svart arbetskraft

Slutligen vill ST varna for att problemen med lI6nedumpning och svart arbetskraft pa svensk
arbetsmarknad kan komma att forvarras. Att lata permanenta uppehallstillstand bli beroende av om
individen har ett arbete skapar utrymme for skrupelfria arbetsgivare att utnyttja manniskor med
tillfalliga uppehallstillstdnd som billig och laglds arbetskraft. Vi ser en stor risk for att detta forslag
kommer att leda till en gigantisk svart arbetsmarknad.
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